
Bestyrelsesmøde i Solsikken. 

Onsdag d. 7. april kl 18.30- 20.30 

Referat  

Deltagere: 

Forældre repræsentant: Ivanna Mattsson, Maria Møller. 

Medarbejderrepræsentant: Pia Lykkebjerg Larsen, Heidi Jespersen. 

Bestyrelsessekretær: Susan Rasmussen 

Referat udfærdiges på mødet og underskrives ved mødes afslutning. 

Afbud: Ivanna. 

Dagsorden 

 

1) Bemærkninger til dagsorden. 

Ingen bemærkninger 

 

2) Nyt fra Solsikken. 

• Børnehuset 

Der indstilles til MED udvalget, at der fremadrettet kun deltager en repræsentant fra børnehaven 

og en fra aflastningen i forældrebestyrelsen. 

Vi får tilknyttet en ny psykolog i børnehuset. ”Vores” nuværende psykolog fortsætter i 

behandlingens delen.  

• Aflastningen.  

Der slås en pædagog-stilling op på 30 timer snarest. 

3) Nyt fundament i Aflastningen. 

Fremlæggelse af Heidi og Susan. 

 

Der er afholdt pædagogisk dag, hvor der er blevet arbejdet med udendørs legemiljøer, som er 

fleksible i forhold til børnegruppen, både nuværende og kommende. Der arbejder også sammen med 

børnehuset om etablering af fælles lege- og læringsmiljøer indendørs. Der skal også arbejdes med en 

ny målbeskrivelse for børnegruppen.   

 

 

 

 



4) Covid-  19. 

Kan grupper af forældre i Solsikken blive vaccineret? 

Kan personale i Solsikken blive vaccineret? 

 

Hvis man som forældre til særligt sårbare børn skal vaccineres, skal man indstilles via 

børneambulatoriet.  

 

Susan har rejst en forespørgsel i o-rummet (et krigsudtryk for operationsrum, hvor man leder, 

overvåger og følger slaget – her COVID19) og afventer svar. 

 

5) Folder lavet af Marian og Ivanna, rettelser og godkendelse. 

Sendes med som bilag. 

 

Folderen er super fin – tak til forældrene i bestyrelsen . Den finjusteres nu og sendes herefter ud. 

 

6) Emner til forældremøde? 

Brev vedhæftet  

 

Brevet justeres og sendes herefter ud. 

 

7) Den styrkede pædagogiske Læreplan. 

Solsikkens evaluering af Den styrkede pædagogiske læreplan, skal bestyrelsen være en del af. 

Rettelser og godkendelse af Solsikkens evaluering. 

Evaluering sendes med som bilag. 

 

Susan arbejder videre med evalueringen og inddrager afdelingsleder og personale. 

Bestyrelsesformanden og Susan udfylder afsnittet om forældrebestyrelsen. Det hele skal godkendes 

på næste bestyrelsesmøde, og den endelige evaluering skal offentliggøres på Solsikkens hjemmeside 

inden 1. juli 2021. 

 

8) Evt. 

  

 

 


