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FORÆLDREBESTYRELSESMØDE D. 4.12.2023 FRA 17.30-19.30 

 

Deltagere: 

 

Nicolai Frejlev Jørgensen – Far til Niels & Agnes - Formand 

Henriette Riel Halberg – Mor til Bertram 

Kathrine Mønsted Kamper – Mor til Felix 

Maiken J. Ulbeck Pedersen – Mor til Kristoffer 

Sally Lütcher – Mor til Rosa 

Sissel Tiedemann Stray – Mor til Bjørn. 

Katja Flos – medarbejderrepræsentant 

Lea Steen Albrektsen – sekretær 

 

 

 

Dagsorden: 

 

• 17.30- 18.10: 

Input til udarbejdelse af profil til kommende lederstilling. 

Margit Mikkelsen – Centerchef, og Christina Petersen – Leder af dagtilbud, 

deltager i denne proces. Lea deltager ikke i denne del. 

 

Stillingen forventes slået op i december, med ansættelsessamtaler i  

januar. 

 

• 18.10 – 18.25 

Solsikkens børnesyn. Hvilken proces er der i gang i forhold til dette  

arbejde. Lea & Katja fortæller om processen, og modtager gerne input til 

hvad vi skal være særligt opmærksomme på. 

 

Ressourcepædagogerne har arbejdet med børnesynet, og hvordan en  

proces omkring dette kan se ud. Der har været afholdt en pædagogisk lør-

dag, hvor der var et oplæg om børnesyn ud fra GBS´s børnesyn, og hvor 

der var gruppearbejde med drøftelser ud fra forskellige udsagn. F.eks. 

”Han er frustreret i dag”. Et sådan udsagn blev drøftet i forhold til ansva-

ret for barnets stemning, og hvordan vi arbejder ud fra dette. Det har  

givet en øget opmærksomhed på, og et fælles grundlag for at kunne  

italesætte overfor kolleger hvis man oplever noget, som strider imod det 

børnesyn der er i Solsikken.  

Drøftelse af at det er spændende at arbejde pædagogisk med de  

udfordringer der er i Solsikken. Samtale om hvordan vi får overleveret de 

pædagogiske tiltag vi har været gennem, gennem årene til nye kolleger. 

Lea fortæller at i behandlingsafdelingen afprøver man en mentorordning. 

https://www.guldborgsund.dk/oplysningspligten
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Bestyrelsen gør opmærksom på at der med fordel kan arbejdes med det 

skriftlige, f.eks. beskrivelse af barnets dag på Aula.  

Opmærksomhed på især vikarer ifht. deres forståelse af hvad det er for et 

sted de er nu, og hvilken betydning har det for praksis, og deres  

handlinger. 

Opmærksomhed på fælles beskeder for dagen – er de gavnlige for  

forældrene? 

Tænke udviklingsperspektiv på kommunikation. 

Forældre bliver inspireret af det der bliver skrevet omkring barnet, et  

andet blik på barnet, en anden forståelse, og lign.  

Hvad gør man hvis man som forældre hører eller oplever noget man  

undrer sig over? Lea skriver ud til forældregruppen. 

 

 

 

• 18.25-18.50 

Åbningstider. Bestyrelsen ønsker at kigge på hvordan åbningstiden  

udnyttes, og om den skal ændres. Lea beskriver hvilken proces det i så 

fald vil være, og fremlægger data for hvor mange der benytter sig af  

åbningstiden; 7.00-7.30 & 16.00-16.30. 

 

Styrelsesvedtægterne er fra 2013, og det er ikke sådan lige at finde ud af 

hvordan og hvorledes. Christina vil kontakte deres jurist, hvis der skal gås 

videre med det.  

 

Der er ikke valid data i eftermiddagsbøgerne. Lea sørger for at der bliver 

indsamlet data frem mod næste møde. 

 

• 18.50-19.00 

Årshjul for 2024. Planlægning af datoer for arrangementer og møder i 

2024. Lea kommer med oplæg. 

 

Bestyrelsesmøder:  

 

6. februar 

22. april 

3. juni 

19. august 

7. oktober 

25. november 

 

Forældremøde, med valg til bestyrelse:  

 

29. maj 

 

Arrangementer: 

 

22. januar – Lad os snakke sammen (Lea sender nyt opslag ud) 

4. maj - arbejdslørdag 

19. juni – Sommerfest 

4. december - julefest 
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Forældre caféer: 

Aftales ad hoc. Når der opstår en god idé.  

 

• 19.00-19.30 

Evaluering af forældrecaféen, hvor Eskilstrup, Ellekildeskolen, Nr. Vedby & 

CKR var og beskrive deres tilbud. 

 

Deres oplæg var vidt forskellige. Deres oplæg gav viden om deres tilbud, 

på forskellig vis.  

Kunne pædagoger/lærere være med næste gang? 

Det virkede godt at flere skoler var der samtidig.  

Et skole café skal vare til kl. 17, så der er mulighed for at stille spørgsmål, 

og at få børnene passet til 17 denne dag. 

Der skal være 15 minutter til hvert sted, gerne visuelt underbygget. 

Arrangementet gentages i 2024. 

Det kan være en tanke at invitere f.eks. Michael Sunke med, til at  

beskrive processen. 

Skole caféen kunne ligge kort efter sommerferien, for at tage usikkerhed 

fra forældre og give mere viden om processen. 

 

 

   Referent Lea Steen Albrektsen. 

 

 

 


